Protokoél Nr XVIII/08
z XVIII Sesji Rady Powiatu
w Ustrzykach Dolnych
z dnia 30 stycznia 2008 r

Posiedzenie XVIII Sesji Rady Powiatu rozpoczeto si¢ godz. 14.00 w sali
narad siedziby Starostwa Powiatowego w Ustrzykach Dolnych wedtug
ponizszego porzadku obrad:

Otwarcie sesji i przedstawienie porzadku obrad.

Przyjecie protokotu z poprzedniej sesji.

Informacja z dzialalnosci Zarzadu w okresie miedzysesyjnym.
Przedstawienie sytuacji ekonomicznej Samodzielnego Publicznego
Zespotu Opieki Zdrowotnej w Ustrzykach Dolnych z uwzglednieniem
zadan ptacowych poszczegdlnych grup zawodowych.

5. Dyskusja.

Sprawozdanie z dziatalnosci Komisji Bezpieczenstwa 1 Porzadku/

7. Podjecie uchwat w sprawach:

1) wprowadzenia zmian w budzecie powiatu na 2007 r

2) okreslenia zasad udzielania dotacji na sfinansowanie prac
konserwatorskich, restauratorskich lub robot budowlanych przy
zabytku wpisanym do rejestru zabytkow,

3) wyrazenia zgody na zawarcie porozumienia z Wojewddztwem
Podkarpackim dotyczacego wspdlnego przygotowania i realizacji
Projektu Systemu Elektronicznej Komunikacji dla Administracji
Publicznej w Wojewoddztwie Podkarpackim ( SEKAP )

4) przyznania Staroscie Bieszczadzkiemu wynagrodzenia rocznego za
2007 r — ,trzynastki”

5) okreslania zadan, na ktore przeznacza si¢ srodki Panstwowego
Funduszu Rehabilitacji Osob Niepetnosprawnych w planie
finansowym dla Powiatu Bieszczadzkiego na 2008 r

8. Interpelacje i zapytania radnych oraz odpowiedzi na nie.
9. Wolne wnioski i o§wiadczenia radnych.
10.Zakonczenie obrad ses;ji.

o o8 -

S



Ad.1

Przewodniczacy Rady Pan Piotr Korczak

Otwieram XVIII Sesje Rady Powiatu i stwierdzam, ze na 15 radnych jest
obecnych 13 radnych ( lista obecnosci w zataczeniu ), w zwigzku z tym obrady
sgq prawomocne. Przewodniczacy powitat panie i pandw radnych, kierownikow
jednostek, przedstawicieli zwigzkéw zawodowych SPZOZ i pracownikow
Starostwa. Nastgpnie odczytal porzadek obrad pytajac czy sg propozycje zmian
w przedstawionym porzadku obrad.

Propozycji zmian nie byto.
Ad.2

Przewodniczacy Rady Pan Piotr Korczak

Poinformowal, Zze protokoét z poprzedniej sesji zostat przez niego przeczytany

i podpisany, do ktérego nie miat zastrzezen, znajduje si¢ on w Biurze Rady i byt
do wgladu pan i panéw radnych. Dlatego tez zaproponowal, aby przyjaé go bez
odczytywania — 13 gltosow "’za”

Ad. 3

Przewodniczgcy Rady Pan Piotr Korczak

Obecnie przechodzimy do kolejnego punktu obrad tj. Informacja z dziatalnosci
Zarzadu Powiatu w okresie miedzysesyjnym.

Prosze Panig Janine Piekarska —Sekretarza o przedstawienie tej informacji.
Informacja stanowi zatacznik do protokotu.

Ad. 4
Przewodniczacy Rady Pan Piotr Korczak

Obecnie przechodzimy do kolejnego punktu obrad tj. Przedstawienie sytuacji
ekonomicznej Samodzielnego Publicznego Zespotu Opieki Zdrowotnej w
Ustzrykach Dolnych z uwzglednieniem zadan ptacowych poszczegoélnych grup
zawodowych.

Glos zabiera Pan Maciej Flemming Dyrektor SPZOZ w Ustrzykach
Dolnych

Tematem dzisiejszej sesji jest problem ustrzyckiego szpitala. Cheg panstwu
przedstawic¢ biezacq sytuacje, problemy placowe, propozycje rozwigzan,
elementy strategii oraz zagrozenia.



Dzisiaj obecny Przewodniczacy Zwiazkéw Zawodowych Pielegniarek,
natomiast nie widz¢ Przewodniczacego Zwiazkoéw Zawodowych Lekarzy.

Od samego poczatku tocza si¢ dyskusje po co on tu w ogole przyjechal, przeciez
nie po to zeby co$ zrobi¢. Na poczatku przejmie pogotowie, ale takiej
mozliwosci nie ma, to w takim razie przejmie caly szpital za ztotowke.
Informuj¢ Panstwa, ze nie mam zamiaru przejmowac pogotowia ani szpitala

1 méwig to z pelng odpowiedzialnoscig do Pana Przewodniczgcego i Wysokie;j
Rady.

Informuj¢ roéwniez o tym, ze trzy godziny temu otrzymatem telefon od
Dyrektora Szpitala w Przemyslu, aby przyjmowac jego pacjentow z terenu
Birczy, poniewaz jego szpital stoi. To samo mam grozi z réznych przyczyn.
Chcialbym pare zdan powiedzie¢ na temat sytuacji zastanej na dzien 4 czerwca,
na dzien w ktérym przejmowalismy wraz z Dyrektorem Keska
odpowiedzialnos¢ za ten szpital. Ta sytuacja przede wszystkim byta ukrywana.
Po raz pierwszy pracownicy dowiedzieli si¢ o sytuacji finansowej, jak wyglada
zadluzenie, ze jest cos$ takiego jak bilans poszczegolnych oddziatow.

Plan6w zadnych nie zastalem, na jednej kartce byto napisane, ze trzeba
zlikwidowa¢ kuchnie, pralni¢ i zaplecze techniczne i z tego tytutu bedzie iles
tys. na plus przy czym te liczby nie byly niczym podparte. SPZOZ w tym czasie
generowat ok. 200 tys. z strat miesigcznie z tym, ze sytuacja byta wyptacalna
bo nie ptaciliSmy ZUS - u. Zalegtosci z tego tytutlu wynosity ponad 800 tys. zi.
Ptynnos¢ finansowa to byto pojecie obce naszemu SP ZOZ-owi, w ptacach nie
byto tadu ani sktadu. Identyfikacja zatogi z naszym szpitalem byta bardzo mata.
Bede si¢ postugiwat przyktadami; jeden z pracownikéw na co dzien korzystat

z tego, ze mozna wyj$¢ w godzinach pracy i zatatwia¢ swoje sprawy prywatne,
mozna skoczy¢ na budowe i zobaczy¢ czy $ciana si¢ nie zawalita a kiedy
popracowat 35 minut dtuzej przyszedt do kadr i pytal, kto mu zaptaci za
nadgodziny.

Jezeli chodzi o plan rozwoju przede wszystkim zrobiliSmy analizy sprzgtowe

i wynikaja z niej dwie rzeczy juz zakup karetki i modernizacja rentgena.
Rentgen jest natychmiast do zamknigcia , ale mysle, ze w ciagu najblizszych
dwoch trzech tygodni go uruchomimy. Analiza kadrowa wykazata przerost
zatrudnienia, w niektérych miejscach natomiast tez istniata koniecznosé¢
usprzetowienia, aby te nadmiary kadrowe zmniejszy¢. Mamy przygotowany
wniosek kredytowy m.in. na informatyzacj¢ szpitala. Wyceng zrobit nam
Instytut Kardiologii w Aninie, dodam, ze za darmo. Wiadomo, Ze
informatyzacja begdzie kosztowata stosowne pienigdze. Kredyt ma by¢
przeznaczony na windg, informatyzacje¢, na remonty, samochodd ale 1 na sptate
kredytu. Udato nam sig¢ sciagnaé¢ dwoch lekarzy — dr interniste z £.odzi oraz
lekarke ze specjalizacjg chirurgiczng i urologiczng z Warszawy. Dzieki niej od
lutego zostanie uruchomiona poradnia urologiczna. Dwoch nastepnych lekarzy
tez ,,prawie si¢ udato $ciagnagé, ale jakies tajemnicze sity odciagnety ich od



Ustrzyk” Oficjalnie nie przyszli, bo jak powiedzieli ,,nie chcg by¢ karta
przetargowa pomigdzy zwigzkiem zawodowym lekarzy a dyrekcjq”.
Chciatbym réwniez powiedzie¢ o si¢ganiu po srodki zewngtrzne.

Od 1 lipca ruszy wypozyczalnia sprzgtu rehabilitacyjnego. Udato si¢ na nig
pozyskac 1,5 min ztotych. Ztozony zostat przez SP ZOZ wniosek do polsko —
wioskiej fundacji promocji zdrowia imieniem Sw. Rafata w Krakowie na

12 mln. zt. . Co z tego bedzie zobaczymy, w niedtugim czasie powinna zapasé
decyzja.

Do konca lutego PFRON przyjmuje wnioski na zadania zwiazane z
rehabilitacja - bedziemy réwniez tam prébowali siegnaé po pienigdze na
windg.

Mozliwe jest rowniez sktadanie wnioskow do MSW i A na dofinansowanie
informatyki.

Natomiast jezeli chodzi o remonty to zostata wyremontowana sala operacyjna
bo konsultant wojewddzki by jg zamknat, nie spetniata standardéw. Dzisiaj
naprawde¢ nie mamy si¢ czego powstydzic.

Umowa z NFZ jest podpisana na cztery miesiace. Sa rGwniez podpisane dobre
umowy na izbe przyjec i pogotowie sg zwiekszenia nawet od 20% do 40%.
Od 1 marca zacznie dziata¢ z inicjatywy ordynatora rehabilitacja wczesno
urologiczna. Wkrotce powinna ruszy¢ poradnia ortopedyczna. W szpitalu begdzie
tez na razie raz w tygodniu ordynowat kardiolog

Informuje panstwa rowniez, ze podpisano porozumienie z ZUS na splate
zadhuzenia ponad 800 tys zt.. Zrobiono:

- uruchomiono windg dla pacjentow

- zakupiono samochdd sanitarny dzieki pomocy Urzedu Miasta i Gminy w
Ustrzykach Dolnych

- zakupiono histeroskop za 68.690 zt, sprzet RTG 1.187.000 zi, zestaw do
urologii diagnostyczno zabiegowej 267.555 zt, dwa ultrasonografy
62.990 zt

- remont sali operacyjnej, wejscie dzigki pomocy Urzgdu Gminy
Lutowiskach, kaplicy przy prosektorium dzigki pomocy Urzedu Miasta i
Gminy Ustrzyki Dolne

- zrealizowano projekt analityczny dotyczacy kuchni, pralni i zaplecza
technicznego

- przeksztatcono aptek¢ w dziat farmacji szpitalnej,

- przygotowano specyfikacje istotnych warunkéw zamoéwienia, nowy statut,
strukture organizacyjna i regulamin porzadkowy, wniosek kredytowy na 2
min zi

- uruchomimy od 1 lipca wypozyczalni¢ sprzetu rehabilitacyjnego,

- uruchomiono od 1 listopada 2007 r podstacje pogotowia w Ropience

- zakonczono restrukturyzacje,

- zidentyfikowano par¢ dziwnych sytuacji w ciagu okresu od 3 czerwca do
teraz dwa razy zmniejszaliSmy normy paliwa na karetki, jest kwestia gazu



medycznego w kosztach wigcej zuzywamy niz Lesko, okazato si¢ ze
poprzednia dyrekcja podpisata umowe na dzierzawe naszych butli, a my
za to ptacimy. Nie wiemy co jeszcze sprawdzac.
Oczekiwania naszych zwigzkow zawodowych siegaja od 500 zt do 1000 zt
do ptacy zasadnicze] miesigcznie, co skutkuje kosztami miesigcznymi od 220
tys do 290 tys zt plus dodatki tj. jeszcze o 70% wigcej. Do maja nie bedzie
zadan ptacowych lekarzy, w roku ubieglym otrzymali $redni 2500 ty$
podwyzki. Wypowiedziano naszemu szpitalowi ze skutkiem na 31 stycznia
kontrakty na dyzury lekarskie, zarobki naszych lekarzy na dyzurach w
dodatkowym czasie to od 2589 zt do 12762 zt miesigcznie. W nowej ofercie
lekarze zazadali za dyzury w dni powszednie 36 zt, w Swigta 46 zt za
godzing. Dawato by to wzrost wynagrodzenia za dyzury dla jednej osoby od
1165 do 55700 zt. Obcigzenie budzetu SP ZOZ wzrostoby o ok. 50 tys zt
miesigcznie. | w tym momencie cierpliwos¢ sie skonczyta. Wzrostowi
stawek za dyzury lekarskie sprzeciwily si¢ pozostate zwigzki zawodowe
dziatajace w SPZOZ. Natomiast wynagrodzenia brutto w naszym w SP ZOZ
Wynosza:
- pielegniarki - 1979,08 zt
- potozne — 1819,18 zt
- administracja — 1935,77 zt
- personel wyzszy — 2766,33 zt
- lekarze — 6048 zt
- personel gospodarczy — 1604,75 zt
Jezeli chodzi o zatrudnienie:
- lekarze 15 plus 2 na kontrakcie
- personel wyzszy 8,5
- personel sredni 170,02
- personel nizszy 46
- personel gospodarczy 45,9
- administracja 25,5
- farmaceuta 1
razem 312,1
Mozliwe scenariusze ptacowe:
- zostajemy przy dotychczasowych stawkach dyzurowych?
- podpisujemy wedtug stawek w ztozonych ofercie
- lekarze dyzurujg w ramach umowy o prace ( 115 tys. zt miesigcznie
wiecej, godzina od 28,48 do 81,25 zt)
- oglaszamy nowy przetarg na dyzury( zapowiedz jeszcze wyzszych stawek
- podpisujemy ze wszystkim grupami porozumienie ptacowe wedtug
uzgodnionych warunkéw z memorandum czasowym
Scenariusze dla naszego szpitala sq nastepujace:
1) zlikwidowac¢ SP ZOZ powotac¢ spotke Starosty z 15 % udzialem
pracownikéw



2) Przeksztatci¢ w spotke, poczekac na prawne rozwigzania systemowe,
,poszukac zarzadzajacego; osobg prawng, rozpocza¢ budowe duzego
szpitala.

Zwracam si¢ do panstwa z prosba o przekazanie 1% podatku na rzecz

Fundacji szpitala. Za zebrane pieniadze bedziemy chcieli wyremontowad

izbe przyjeé gdyz jest to wizytowka szpitala.

Przewodniczacy Rady Pan Piotr Korczak
Obecnie przechodzimy do kolejnego punktu tj. dyskusja.
Glos zabiera Pan Starosta Krzysztof Gasior

Przez ostatnie dwa tygodnie Zarzad zajmowat sie gtéwnie stuzbg zdrowia. Po
raz pierwszy Rada Powiatu miata okazj¢ tak wyczerpujgaco zapoznad si¢
sytuacja w szpitalu. Dyrekcja SP ZOZ nie moze zaciaga¢ zadnych
zobowigzan, ktdre skutkowaty by przekroczeniem kontraktu, 28 stycznia br
odbyla si¢ Rada Spoteczna, ktora zajeta stanowisko takie samo jak Zarzad:
»Luwzgledniajgc aktualng sytuacje SP ZOZ oraz sytuacj¢ placowa wszystkich
grup zawodowych i zatrudnionych zasadnym jest pozostawienie bez zmian
dotychczasowych warunkéw wynagradzania pracownikow”. Ze zwigzkami
mamy umowg, ze bedziemy rozmawia¢ o podwyzkach w lutym, kiedy
przygladniemy si¢ wynikom finansowym za styczen.

Przewodniczacy Rady Pan Piotr Korezak
Czy kto$ z panstwa chcialby zabraé gtos w dyskusji.

Glos zabiera Pan Radny Franciszek Konopelski, ktory zwraca si¢ do Pana
Dyrektora Flemminga, widzac jego owocng pracg prosi aby nadal zostal na
tym stanowisku, aby nikomu nie ustgpowat ale w miar¢ mozliwosci podnidst
ptace pielggniarkom.

Glos zabiera Pan Radny Marek Andruch

Po wystapieniu Pana Dyrektora strach sie w ogdle odzywac, bo Pan Dyrektor
si¢ obrazi i wyjedzie i bedzie na mnie, Ze to przeze mnie szpital upadt. Prosze
tego do siebie nie bra¢ ani tych wypowiedzi prasowych, ani tych wypowiedzi
tutaj. Jest to pewien problem i chcemy go przedyskutowac. Pozwolg sobie
zadac¢ kilka pytan na ktére nie uzyskatem odpowiedzi pomimo te]
wyczerpujacej odpowiedzi:
1. Jak wyglada obecnie zadtuzenie zaktadu i jaka jest struktura tego dtugu.
Jaki jest sredni bilans zyskéw i strat w ciagu miesigca.



. Zwigkszenie kontraktu, Pan Dyrektor méwit , ze kontrakt jest wigkszy od
150 ty$ do 200 ty$ miesigcznie, z czego to wynika.

. Jak wyglada kontraktacja poradni ortopedycznej czy jest
zakontraktowana, wiadomo, ze ze szpitala odszedt ortopeda, a czyniliscie
starania o nowego lekarza.

. zostat zakontraktowany urolog czy to jest kontrakt na poradnie
specjalistyczng czy tylko na leczenie szpitalne.

. Interesuja mnie nadal sp6tki Magellan i Ekektus jak wyglada zadtuzenie

w tych obydwu spotkach czy ono si¢ zmniejszyto czy zwiekszyto. Pytam
dlatego bo nie wieze w cuda, ze oni dziatajq w ramach ustug medycznych
dlatego aby zrobi¢ dobrze lekarzom a nie sobie. Styszatem, ze takie
spotki badaja rynek, wiedzg ktore szpitale sq zagrozone, udzielaja
kredytu, szpital nie jest w stanie sptacic tego kredytu i potem idg wysokie
odsetki, ktore dotuja szpital. Taki przypadek byt w Krosnie Odrzanskim
firma Magellan wykupywata bez jego wiedzy dtugi, a pdzniej
bezwzglednie zadat splaty dtugu. Szpital Krosnienski wynegocjowat ze
swoimi wszystkimi wierzycielami roztozenie dlugu, natomiast Magellan
nie poszedt na zadne ustgpstwa. Wobec tego Marszatek poprzedniej
kadencji, musiat udziela¢ poreczen kredytowych, szpital wziat wysokie
kredyty w banku komercyjnym, zeby sptaci¢ Magellana i dlatego o to
pytam.

Nastepna kwestia to podwyzki dla kadry. Dla nas wszystkich te
wynagrodzenia lekarzy sg szokujace, gdyz wiemy jaka jest to
wielokrotnos$¢ naszych poborow. Jednak badzmy szczerzy, bez lekarzy
szpital funkcjonowac nie bedzie. Boje¢ si¢, ze taka nagonka na lekarzy
niczemu dobremu nie bedzie stuzyta. Ciekawy jestem ile podwyzek
dostali lekarze od kiedy Pan Flemming zostat Dytrktorem? Styszatem, ze
podwyzka byta we wrzesniu i to Pan Dyrektor Keska méwit na
przedostatniej sesji, ze to byto okoto 800 zt i ta podwyzka zostata
wliczona w podstawg wynagrodzenia. | mam pytanie dlaczego zostata
wliczona? Pielegniarki rowniez dostaty podwyzke, ale nie zostala ona
wliczona w podstawe wynagrodzenia przeciez od niej rosng nastepne
naleznosci..

. Nastgpna kwestia dotyczy polityki kadrowej. Z tego co wiem to kilku

lekarzy odeszto z naszego szpitala. Powiedzmy szczerze rozstanie z
poprzednim Dyrektorem, ktory rowniez byt ordynatorem byto
skandaliczne; prokuratura, gazety, ale te wypowiedzi do gazet to jatrzenie.
Przegladnalem sobie wszystkie niusy, ktére byly o naszym szpitalu i tam
w pewnym momencie czytatem takie rzeczy, ze si¢ w glowie nie miesci
jak tak mozna bylto cztowieka sponiewiera¢. Nie jestem fanem
poprzedniej dyrekcji, ale pewien szacunek jest wymagalny. Tym bardziej,
ze nikogo w zamian nie mieliSmy. WypuszczaliSmy dobrego lekarza
nikogo w zamian nie majac. To jest pediatra, odszedt drugi pediatra. Te



negocjacje z tym ortopeda, ktory miat przyjsc¢, a nie przyszedt. Liczy si¢
efekt, jego tutaj nie ma. Wypusciliscie ortopede nie wiem jak w tej chwili
ta kontraktacja wyglada. Skutek jest taki, ze w styczniu nie macie kim
leczy¢ ludzi.

Chodzi mi tez o przeksztalcenia wlasnosciowe to przedstawit Pan
Dyrektor kilka opcji, mowit Pan o spéice, kwestie zwigzane z dtugami ,
przypuszczalnie powiat tych dlugdw nie jest w stanie sptacic. Jak widzi
si¢ prywatyzacj¢ w innych powiatach, owszem my nie jesteSmy jakas
awangarda prywatyzacje szpitali odbywaty si¢ wczesniej w 2005-2006 i
styszy sig, ze byt taki myk Starosta przejmowat dtug, ale szpital ze swoich
dochodéw czy zyskow musiat sptacaé to co Starosta musiat wktadaé na
poczet tego dlugu. Pierwsza kwestia to jest dtugu, druga jak ten szpital
bedzie si¢ bilansowat. Jezeli szpital bedzie na zero to kto takiej spotce
bedzie doktadat starostwo jako gtowny udziatowiec? Przeciez Starostwo
tych pienigdzy nie ma. Nastgpna kwestia to rozpoczecie budowy duzego
szpitala to pomyst juz byt poprzedni Dyrektor taki pomyst poddat.
Rozmawiat nawet z Dyrektorem z Sanoka, ale zostat zakrzyczany. Jesli
chodzi o wspotprace z Leskiem zastanawiam si¢ czy oni zechca z nami
wspolpracowac czy oni tak samo przeda jak i my, bo jak lepiej to beda
czekac na nasz konie i przejma cz¢$¢ naszych pacjentow. Przypominam,
ze kiedys byt juz taki pomyst taczenia naszego szpitala z Leskiem, byto to
za Starosty Gocka, ktory proponowat zostawienie u nas oddziatow
paliatywnego i rehabilitacji, a wszystko inne miato byé w Lesku i my w
tedy walczyliSmy zeby tak si¢ nie stato. Sa to sprawy trudne i ciekawy
jestem jaka jest ocena Pana Dyrektora, ktora z tych mozliwosci jest
optymalna ze wzgledow spotecznych i finansowych. Przypuszczalnie po
przeksztatceniu szpitala w spotke to 50% pracownikow bedzie musiata
odejsé.

8. Nastepna kwestia to sprawa informatyzacji, zwrdcit si¢ Pan bezposrednio
do mnie, ze powiedziatem co$ gazecie, a wynikalo to z tego, ze na
poprzedniej sesji pytatem o to i nie uzyskalem odpowiedzi ustyszatem
tylko, ze zaoszczgdzimy na papierze, biurowych 1 sprawach
administracyjnych, ale konkretéw zadnych nie byto. Druga sprawa to
ktore szpitale wokot nas sa skomputeryzowane za takie pieniadze? I jest
jeszcze kwestia pralni to tez nie jest nowy temat. Pytanie jest takie czy
probowat Pan prowadzi¢ rozmowy z pralniami w okolicy czy chciatyby
prac rzeczy ze szpitala razem z rzeczami ,, normalnych ludzi”. Nie ma si¢
co $miac, bo to byt gtéwny problem dlaczego Roczniak tego nie zrobit.
Nie wiem czy pralnie za ekstra oddzielne pranie nie beda chciaty
dodatkowych pieniedzy.

Przewodniczacy Rady Pan Piotr Korczak



Uwazam, ze dobrze by bylo gdyby nasza dyskusja szta w kierunku szukania
rozwigzan problemu, a nie w kierunku pytan 10 czy 20 raz o te same rzeczy,
ktore byty wyjasniane na sesji. Proszg Panstwa jezeli sg jakie$ pytania dotyczace
przesztosci to proszg je zadac teraz, a potem polaczymy te odpowiedzi z
wystgpieniem Pana Dyrektora.

Glos zabiera Pan Radny Marek Andruch

Panie Przewodniczacy jestem radnym mam prawo i prosz¢ mnie nie pouczac.
Przewodniczacy Rady Pan Piotr Korczak

Panie Radny ja tez mam prawo i prosze Panstwa Radnych jezeli sg jeszcze
jakies pytania odnosnie przesztosci, zadac je teraz i w wystgpieniu Pana
Dyrektora wyjasni¢ to na samym poczatku, a zastanowi¢ si¢ nad tym jak
problem rozwiazac, przed ktérym stoimy teraz.

Glos zabiera Pan Radny Wieslaw Stebnicki

Chcialbym uzyskac tylko zaprzeczenie, chodzi o wysokos¢ zarobkow lekarzy,
ze sa na drugim badz trzecim miejscu w wojewddztwie podkarpackim.

Glos zabiera Pan Radny Franciszek Konopelski

Prawdopodobnie SP ZOZ mial otrzymac¢ 7 min polskich zt z funduszu
norweskiego, czy jest to mozliwe jeszcze do uzyskania.

Glos zabiera Pan Dyrektor Maciej Flemming

Zobowigzania na dzien 31 grudnia proszg traktowad jak wstepne wynoszq one
7.113.284 zt z tego wymagalnych jest 960.080 zt, niewymagalne 6.153,204 zt.

Wszystko to co byto potrzebne do normalnego funkcjonowania my$my zrobili.
Brakuje nadal lekarzy . Ortopeda pracowatw grudniu, a od stycznia juz nie
przyszedt do pracy. Jego zona pediatra tez miata podja¢ prace od styczni, ale
zrezygnowata. Co jeszcze mozna byto zrobi¢? Wszystko byto do konca po
uzgadniane. Styszalem rézne rzeczy dlaczego nie przyszedt powiedzial, ze nie
bedzie karta przetargowq miedzy zwigzkami a dyrekcja.

Przewodniczacy Rady Pan Piotr Korczak
Panie Dyrektorze i Panie Radny mamy takie wrazenie, ze méwimy o rzeczach,

ale nie nazywamy ich po imieniu. Zapytajmy po nazwisku o kogo chodzi.
Powiedzmy sobie jasno o co chodzi i dlaczego odeszli.



Glos zabiera Pan Radny Marek Andruch
Chodzi mi o to, ze nie mamy poradni ortopedyczne;j.
Glos zabiera Pan Dyrektor Maciej Flemming

Ortopeda byt przez mojego zastgpce goraco namawiany do tego aby zostat.
Natomiast byty Dyrektor nie dat na absolutnie zadnej szansy, ztozyt
wypowiedzenie i odszedt zreszta dzisiaj jest czestym gosciem szpitala nie wiem
po co. Natomiast drugi pediatra byt przeze mnie osobiscie namawiany zeby
zostal. Argument, ktéry podat to wzgledy osobiste. Ale, zeby byta zupeina
jasnos¢ po to aby funkcjonowata poradnia wedtug wymagan NFZ ma by¢ trzy
dni w tygodniu. Na poradni¢ proluksacyjng czy wad postawy wystarczytby
jeden dzien, ale nie on musi by¢ czynna trzy razy w tygodniu takie sg
wymagania.

Chcialbym tez aby wyraznie zabrzmiato, ze wszyscy pracownicy naszego
szpitala sa potrzebni, aby szpital funkcjonowat. Jezeli chodzi o wynagrodzenia
to tak mamy drugie miejsce w wynagrodzeniach w wojewddztwie
podkarpackim za szpitalem w Stalowej Woli. Jezeli chodzi o lekarzy tak w 2,5
tys zt moje jest 800 zl, zapomniatem o tym powiedzie¢. W tym momencie nie
chcieliSmy doprowadzi¢ do zamkniecia szpitala szantazem odejscia. Dzisiaj juz
si¢ nie damy to co zrobiliSmy z oddziatem dziecigcym pokazalismy, Ze ,,nie”,
koniec tego typu zadania, ktore oderwane sa od ekonomii nie bgdq spetnione. To
zamkniecie oddziatu, ktore podjeliSmy , byta to najtratniejsza decyzja w zyciu.
Mamy prawie najlepsze place w wojewddztwie i jakos lekarze nie przychodza
do nas. Nie wiem z jakich wzgledow czyzby geograficznych. Nawet jesteSmy w
stanie bra¢ na siebie cze$¢ kosztow zwiazanych z mieszkaniem. Jak internista
mial przyjsé to wszystko byto zatatwiane na telefon i mysle, ze opinia o nim jest
jednoznaczna.. Pediatre mamy spod Warszawy, ktory stwierdzit, ze mamy
bardzo dobre warunki ptacowe, ale czeka jeszcze jak bedzie wygladato
rozstrzygniecie z dyzurami. Natomiast urolog, ktory do nas przyszedt miat 30 zt
za godzing na dyzurach i nadal jest tam 30 zt. Jezeli chodzi o prywatyzacjg to
nie jest prywatyzacja tylko przeksztalcenia, a ja opowiadam si¢ za tym ktéry nie
bedzie dla nowego podmiotu gospodarczego niewazna jak go nazwiemy juz
dlugu SPZOZ. W Polsce jest ok. 50 SP ZOZ, ktore sie przeksztalcity tylko
kazdy z nich duzo bogatszy i zostal przedtem oddtuzony.

Jezeli chodzi o komputeryzacje¢ to na wypis nie bedziecie musieli juz Panstwo
czekac tydzien. Dokumenty w archiwum przechowujemy przez 20 lat z tym, ze
po 5 latach nikt juz tego nie odczyta. Przyjmuje sie, ze podobne szpitale w
momencie wprowadzenia informatyzacji w administracji zatrudniaja 5 0sob.
Kontrola finanséw, ktora zlecil Pan Starosta nie wierzyta, ze w taki sposob
robimy rozliczanie czyli kartka za kartka. Jedna osoba w tym czasie chora w



ksiggowosci spowodowala, ze kontrola przedtuzyta si¢ o dwa tygodnie. Pytal
Pan, ktore szpitale sg zinformatyzowane odpowiem dobre, bo my w dniu 30
stycznia nie wiemy co si¢ dziato w grudniu. W dzisiejszych czasach
informatyzacja to normalna rzecz.

Przewodniczgcy Rady Pan Piotr Korczak
Pozostat jeszcze fundusz norweski.
Glos zabiera Pan Starosta Krzysztof Gasior

Whiosek, ktory byl ztozony nie przeszedt i o tym trzeba zapomnie¢. Nowy
wniosek, ktory ztozylisSmy w marcu ubiegtego roku przeszedt na 90%. Do pét
roku bedzie decyzja .Nie zdarzylo si¢ jeszcze tak , ze jak wniosek byt na liscie
rekomendowanych, zeby nie przeszedt.

Przewodniczacy Rady Pan Piotr Korczak

Czy ktos z panstwa radnych chciatby jeszcze zabraé glos? Pozwolg sobie
powiedzie¢ jeszcze dwa zdania na czym polega problem tego szpitala. Problem
polega na tym, ze Dyrekcja musi podjaé decyzje i pewnie takiej podpowiedzi
Rady 1 poparcia moralnego potrzebuje od Panstwa i od nas wszystkich tutaj co
zrobi¢ z tymi dyzurami, ktore w tej chwili zazadali lekarze. Tak jak Pan
Dyrektor powiedziat wczesniej, ze jezeli chodzi o pozostate grupy zawodowe sa
tutaj z nami przedstawiciele. Jezeli te grupy godza si¢ dla dobra naszego szpitala
zaczekac ze swoimi roszczeniami ptacowymi zasadnymi. Natomiast nie chca
zaczeka¢ ze swoimi roszczeniami odnosnie zwigkszenia stawek dyzurowych
lekarze i to jest zasadniczy problem na dzisiaj, ktory dyrekcja musi rozstrzygnaé
. Jeszcze raz cheiatbym podkredlié, ze te zadania ktore lekarze za godzing to sg
srodki wielkosci 50 tys zt, na ktdre szpital nie staé.

Glos zabiera Pani Przewodniczaca Zwigzkow Pielegniarek i Poloznych
Aleksandra Codello.

Jestem przedstawicielka pielggniarek i potoznych i chciatam powiedzieé, ze w
ubiegtym roku lekarze trzykrotnie dostali podwyzke to jest podwyzka 2,5 tys.
srednio dla lekarza. Pielegniarki i potozne czekajq na podwyzki 17 lat, do tej
pory nie otrzymatly zadnej podwyzki, byty podwyzki rzadowe, 110, 210,
ligowka. Chciatam zaznaczy¢, ze lekarze ligdwke maja wciagnieta do
zasadniczych. Pielggniarki i potozne maja na osobne;j liscie. Jezeli ustawg
wejdzie weiagnigcie ligdwki do naszych zasadniczych bedzie to obkrojenie
wszystkich pochodnych to nie bedzie zadna podwyzka dla nas tylko bedzie
inaczej rozliczana. Jezeli lekarze otrzymaja podwyzki jak Pan Radny



powiedziatl, ze trzeba ich trzymac i oni otrzymuja w tym momencie za jeden
dyzur 1800 zt gdzie ja za caty miesigc nie zarobig tyle. Oni w jednym miesiacu
zarabiajq tyle, a ja musze pracowacé 1,5 roku aby tyle mie¢ . To stuchajcie
panstwo jak to si¢ ma, to ja nie potrzebuj¢ jes¢ i moje dzieci nie potrzebuja, my
inaczej zyjemy, przeciez zyjemy w tym samym panstwie w tym samym miescie.
Mnie nie sta¢ na to zeby wzia¢ sobie dodatkowy dyzur, bo nie ma takiej
mozliwosci, zresztg dyrektor nie zaptaci nadliczbowek. Jezeli uwazacie
Panstwo, ze lekarze muszg zostac to co z pielggniarkami i potoznymi, ktére tam
pracuja moze zwolni¢ niech lekarze sami pracuja.

Glos zabiera Pani Radna Teresa Mikolajczak

Chciatabym zapyta¢ Pana Dyrektora o nastepujaca sprawe. Wiekszos¢ naszych
poradni specjalistycznych jak pan powiedziat czynna raz czy dwa razy w
tygodniu co przy kontraktowaniu na 2008 r funduszu wlasciwie moze nas
pozbawi¢ w takiej sytuacji, ze od 1 marca nie bedziemy mieli zadnej poradni
specjalistycznej. Nie jest to tylko problem naszego ZOZU, ale i problem
mniejszych osrodkow, ktore istniaty jakie$ poradnie dla wygody pacjentow.
Natomiast Fundusz uwaza, ze on zakontraktuje w Rzeszowie za wigkszg ilos¢
punktdw czy Krosnie, a pacjent jak chce moze sobie dojechac, a jezeli nie chce
czy nie moze to jego sprawa. Po prostu daza do tego aby ograniczy¢ ilos¢
swiadczeniodawcow kosztem przerzucania punktéw swiadczen do duzych
osrodkow miejskich. Wydaje mi sig, ze to uderza w takie miasto jak nasze czy
Lesko, poniewaz nie mamy zapotrzebowania, aby lekarz specjalista siedziat
codziennie. Chce powiedzieé, ze cze$¢ poradni w mniejszych punktach istnieje,
bo pacjenci prosili, zeby te poradnie organizowac aby byty blisko miejsca
zamieszkania. Mowi sig, ze jezeli nikt nie bedzie chcial kontraktowaé, a na
danym terenie nie bedzie takiej czy innej poradni to Dyrektor moze warunkowo
zgodzi¢ si¢ na znacznie inne pienigdze to juz wtedy wtasciwie praca w takiej
poradni bedzie znakiem zapytania, bo w jaki sposob organizowac
funkcjonowanie plus optacenie personelu. Chciatam zapytaé czy Dyrekcja
szpitali powiatowych, bo méwil Pan, ze jestescie stowarzyszeniem czy tez
przedstawiciele samorzadow takich miejscowosci jak nasza nie mieli by cos$ do
powiedzenia w tej sprawie, ze nie wszyscy mieszkamy, pracujemy i chcemy si¢
leczy¢ w Warszawie albo Rzeszowie. Spowoduje to, ze bedg olbrzymie biate
plamy na mapie wojewddztwa podkarpackiego jezeli Narodowy Fundusz nie
zmieni stanowiska, do jezeli obnizg drastycznie cen¢ punktu to czg$¢ poradni
upadnie $miercia naturalng w zwigzku z optatami za utrzymanie. Czy w tej
sprawie cos$ Panstwo rozmawialiscie?

Glos zabiera Pan Dyrektor Maciej Flemming



NFZ ogtlasza przetarg na poradni¢ dla kilku powiatéw. Dotychczas robiono
przetarg na jakas specjalizacje dla Powiatu Bieszczadzkiego, a teraz sig robi dla
Sanoka, Leska i Ustrzyk Dolnych i tak na przyktad urologii gdzie zdecydowali,
ze wystarczy w Sanoku to jest ok. 40 km. Natomiast jesli chodzi o to
stowarzyszenie to przewiduje, ze w najblizszym czasie si¢ rozpadnie. Jeden z
dyrektorow juz si¢ wycofat z tego, a z tego powodu, ze zaczat si¢ konflikt
wyrywania sobie lekarzy poprzez podwyzszanie stawek. Na pogotowiu w
Przeworsku stawka jest 80 zt za godzing niezaleznie od tego czy jest to niedziela
czy czwartek. Dzwonitem kilka razy do naszego szefa, ktorym jest Dyrektor z
Kolbuszowej, zeby zrobic jakies$ spotkanie m.in. w tej kwestii. Drugim tematem
jest nocna i $wiateczna opieka i transport chorych, ktory my$my ustalili na tym
spotkaniu dyrektorow, ze nie sktadamy dlatego, ze trzeba w tym wypadku
posiada¢ samochod, lekarza i pielegniarke i to w godzinach nocnych i
swigtecznych platne jest 19 zt za godzing. Wynikiem naszego spotkania i
wspolnego ustalenia byto to, ze dwa szpitale nie ztozyly Ustrzyki i jeszcze
jeden, a Pan Starosta byl nagabywany przez Fundusz w formie pisemnej co to za
porzadki, zeSmy nie ztozyli to my teraz ztozymy, oczywiscie nie bedziemy mieli
osobnego lekarza, bo kto za 19 zl przyjdzie na nocne i1 Swiateczne dyzury ale
dzieki temu nasze pogotowie i izba przyjeé bedzie w tym zakresie
wspotpracowata z lekarzami z POZ.

Glos zabiera Pan Radny Marek Andruch

W woli wyjasnienia, bo po6zniej Gazeta Bieszczadzka napisze czy Potoniny, ze
jestem za tym aby dawacé lekarzom podwyzki, absolutnie. Powiedzialem tylko
tyle, ze metoda walki, Ze pisanie, szczucie, pisanie jednych na drugich,
tworzenie konfliktow jest niedobra. Odnosnie tego co Pan Przewodniczacy pytal
uwazam tak jest Pan Dyrektor, Pan Starosta, Zarzad w kwestii podwyzek i co
my bedziemy si¢ wypowiadaé przeciez my nie mamy takich kompetencji.

Przewodniczacy Rady Pan Piotr Korczak

Uwazam, Ze nie powinno podnosic si¢ stawek godzinowych lekarzy, z calym
szacunkiem dla tego zawodu dopoki nie zostanie rozwigzany systemowy system
plac i podwyzek dla sredniego i nizszego personelu w naszym szpitalu.

Glos zabiera Przewodniczaca Zwigzku Pielggniarek i Poloznych
Aleksandra Codello

Chciatam zauwazy¢, ze nie chcemy znowu czekac 17 lat. My tez jesteSmy na
drugim miejscu w wojewodztwie, z tym ze od tytu. Za nami jest szpital w
Strzyzowie.



Glos zabiera Pan Radny Wiestaw Jasinski

Po to jest powotany Dyrektor, podobne stanowisko ma Starosta, Zarzad, maja
oni odpowiada¢ za dziatanie szpitala i nie mogg dopusci¢ do utraty ptynnosci
finansowej, ktora jest juz watpliwa. Mysle, Ze te dziatania, ktore maja na celu
nie wydawania wiecej pieniedzy jak ma szpital sg to trudne decyzje wtedy gdy
byt zamykany odziat dziecigcy sg to decyzje, ktore musza podejmowaé
dyrektorzy szpitala. Podobnie trudna decyzjq jest podniesienie wynagrodzenia
pielegniarkom, bo ta statystyka jest przykra drugie miejsce lekarze, drugie
miejsce pielegniarki z tym, ze od konca. Mysle, ze trzeba popiera¢ Dyrekcje
szpitala w tych dzialaniach, ktore racjonalizujq koszty . Mysle, ze doczekamy
si¢ zdecydowanych propozycji szpitala ,w ktora strong restrukturyzacja naszego
szpitala powinna i$¢. Mysl, ze beda réwniez tez decyzje rzadowe, ale poki co
wydawanie wigkszej ilosci pienigedzy niz si¢ ma wedtug mnie jest
niedopuszczalne, jest to dzialanie na bardzo krétka mete i niczego to nie
rozwiazuje.

Glos zabiera Pan Radny Franciszek Konopelski

Sktadam wniosek zeby z dniem dzisiejszym, az do odwotania wstrzymadé
wszelkie podwyzki. Mam nadzieje¢, ze pan Dyrektor zrobi wszystko, aby jakos te
ptace dla sredniego personelu podniesé, bo jest to konstytucyjne naruszenie
praw cztowieka, ze pielegniarka zarabia tyle przez miesiac co lekarz na jednym
dyzurze.

Przewodniczacy Rady Pan Piotr Korczak

Rozumiem, ze Dyrektor oczekuje od nas moralnego wsparcia w tych dziataniach
I to co powiedziatem w I czgsci sesji czy ja bede wyrazicielem Panstwa opinii,
ze jestesmy zgodni jako Rada co do tego aby zamrozi¢ te podwyzki te ptace,
zeby Dyrektor mdgt si¢ powotaé na to, ze Rada ma takie stanowisko. Jezeli nie
ustysze gltosOw sprzeciwu to uznam, ze stanowisko Rady jest i Dyrektor takie
poparcie nas wszystkich ma.

Panie Dyrektorze nie ma sprzeciwu.

Ad.6

Przewodniczacy Rady Pan Piotr Korczak

Obecnie przechodzimy do kolejnego punktu tj. Sprawozdanie z dziatalnosci
Komisji Bezpieczenstwa i Porzadku



Sprawozdanie stanowi zatacznik do protokotu.
Ad. 7 pkt.1
Przewodniczacy Rady Pan Piotr Korczak

Obecnie przechodzimy do kolejnego punktu tj. podjecie uchwaty w sprawie
wprowadzenia zmian w budzecie powiatu na 2008 rok

Glos zabiera Pani Skarbnik Barbara Pabis

W przestanym projekcie zmian przez pomytke wprowadzono 5 tys$ zt na § 2720
i dlatego nalezy t¢ zmiang wykresli¢. Natomiast proponuje si¢ zmiany po stronie
dochodéw wypracowanych przez burse szkolng z zakwaterowania i
wyzywienia uczniow w wysokosci 1.938,00 zt. Ma to odzwierciedlenie po
stronie wydatkéw w rozdziale 85410 — internaty i bursy szkolne, na zakup ustug
pozostatych w wysokosci 1.938,00 zt

Przewodniczacy Rady Pan Piotr Korczak

Czy ktos z panstwa radnych ma jakie$ uwagi odnosnie tego projektu uchwaty?
W zwiazku z tym, ze wnioskow i uwag nie byto Przewodniczacy odczytat
projekt uchwaty, a nast¢pnie przystapiono do glosowania.

Udziat w glosowaniu wzigto udziat 11 radnych.
Uchwata podjeta jednogtosnie. Uchwata w zataczeniu.

Ad. 7 pkt.2
Przewodniczacy Rady Pan Piotr Korczak

Obecnie przechodzimy do kolejnego punktu tj. okreslania zasad udzielania
dotacji na sfinansowanie prac konserwatorskich, restauratorskich lub roboét
budowlanych przy zabytku wpisanym do rejestru zabytkow.

Glos zabiera Pan Starosta Krzysztof G3asior

Mamy w budzecie zapisane 10 tys. na ochrong dziedzictwa kulturowego.
Proponujemy 5 tys. na prace konserwatorskie przy zabytku i aby udzieli¢ taka
dotacje dla podmiotu, ktory si¢ stara musimy uchwali¢ zasady ubiegania si¢ o te
5 ty$ zt. Dzisiaj proponuj¢ uchwalenie zasad, ktore panstwo otrzymaliscie ,
podmioty ktore sq uprawnione zgodnie z tymi zasadami beda wystgpowac do
Zarzadu Powiatu z wnioskami o udzielenie takiej dotacji. Po wptynigciu tych



wnioskoéw Zarzad po zaopiniowani przez Komisje¢ Budzetu i Komisje Oswiaty,
Kultury, Sportu, Turystyki i Porzadku Publicznego podejmie decyzje dla kogo
przyznamy. Musi to by¢ zabytek wpisany do rejestru, z pozwoleniem na
budowe to jest cata procedura, ktéra trzeba spetnic.

Czy ktos z panstwa Radnych ma jakie$ pytania odnosnie tego projektu uchwaty?
W zwigzku z tym, ze wnioskdw i uwag nie bylo Przewodniczacy odczytat
projekt uchwatly, a nastgpnie przystapiono do glosowania.

Udzial w gltosowaniu wzieto 11 radnych.
Uchwata podj¢ta jednogtosnie. Uchwata w zalgczeniu.

Ad. 7 pkt. 3
Przewodniczacy Rady Pan Piotr Korczak

Obecnie przechodzimy do kolejnego punktu tj. wyrazenia zgody na zawarcie
porozumienia z Wojewodztwem Podkarpackim dotyczacego wspolnego
przygotowania i realizacji Projektu Systemu Elektronicznej Komunikacji dla
Administracji Publicznej w Wojewoddztwie Podkarpackim ( SEKAP )

Glos zabiera Pan Wicestarosta Zygmunt Krasowski

Jest to porozumienie, ktore zawierane jest pomigdzy samorzadami wszystkich
szczebli wojewodztwa podkarpackiego, ktore bedzie stuzyto utworzeniu
wspolnego systemu informatyzacji dotyczacej komunikacji pomiedzy
wszystkimi jednostkami naszymi jak i ujednolicong platformg elektroniczng
wszystkich urzedow na terenie wojewddztwa podkarpackiego Jest to system
formularzy elektronicznych, poczty elektronicznej, kontroli dokumentow,
weryfikacji, system ptatnosci i podpisu elektronicznego. Jest to caly system,
ktéry obejmuje droge dokumentow plus oczywiscie formularz elektroniczny,
ktory funkcjonuje w calym systemie dzigki czemu kazdy zarzadzajacy jest w
stanie w kazdym momencie sprawdzié, na ktérym etapie jest jego sprawa. Jest to
potezny system przy odpowiednim zabezpieczeniu. Na to sg srodki z programu
— polska wschodnia. Jak narazie jest to uchwata intencyjna i bez wigekszych
zobowiazan.

Glos zabiera Pan Radny Wieslaw Jasinski
Czy ten system dotyczy tylko wojewodztwa podkarpackiego?

Glos zabiera Pan Wicestarosta Zygmunt Krasowski



Jest to system ogdlnopolski.

Przewodniczacy Rady Pan Piotr Korczak

Czy kto$ z panstwa ma jakies uwagi odnosnie tego projektu uchwaty?

W zwiazku z tym, ze wnioskoéw i uwag nie byto Przewodniczacy odczytat

projekt uchwaly, a nastepnie przystgpiono do gtosowania.

Udziat w glosowaniu wzieto udziat 11 radnych.
Uchwata podjeta jednogtosnie. Uchwata w zataczeniu.

Ad. 7 pkt. 4
Przewodniczacy Rady Pan Piotr Korczak

Obecnie przechodzimy do kolejnego punktu obrad tj. przyznania Staroscie
Bieszczadzkiemu wynagrodzenia rocznego za 2007 r — ,,trzynastki”

Obowiazek na Radzie ciazy, ktora uchwala i ustala wynagrodzenie Starosty i
réwniez jest obowiazek ustali¢ ,,13” pensjg, ktorg pracownicy samorzadowi
otrzymuja.

Czy ktos z panstwa radnych ma jakie$ uwagi odnosnie tego projektu uchwaty?
W zwiazku z tym, ze wnioskow i uwag nie byto Przewodniczacy odczytat
projekt uchwatly, a nastgpnie przystapiono do gtosowania.

Udzial w gtosowaniu wzigto 11 radnych.
Uchwata podjeta jednogtosnie Uchwata w zataczeniu.

Ad. 7 pkt. 5
Przewodniczacy Rady Pan Piotr Korczak

Obecnie przechodzimy do kolejnego punktu obrad tj. podjgcie uchwaty w
sprawie okreslenia zadan, na ktore przeznacza si¢ srodki Panstwowego
Funduszu Oséb Niepetnosprawnych w planie finansowym dla Powiatu
Bieszczadzkiego na 2008 r.

Glos zabiera Pani Kierownik Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie
Jowita Lach



W zwigzku z tym, ze PFRON nie ustalil jeszcze doktadnego algorytmu
proponuje si¢ okresli¢ zadania z zakresu rehabilitacji spotecznej i zawodowe;j
oraz zatrudnianiu oséb niepelnosprawnych dla Powiatu Bieszczadzkiego na
2008 r, gdyz niezbgdne jest dofinansowanie kosztow dziatania Warsztatow
Terapii Zajeciowe;j.

Czy ktos z panstwa ma jakies uwagi odnosnie tego projektu uchwaty?

W zwiazku z tym, ze wnioskoéw i uwag nie byto Przewodniczacy odczytat
projekt uchwaly, a nastepnie przystapiono do glosowania.

Udziat w glosowaniu wzigto 11 radnych.
Uchwata podjeta jednogtosnie. Uchwata w zataczeniu.

Ad.8

Przewodniczacy Rady Pan Piotr Korczak

Obecnie przechodzimy do kolejnego punktu obrad tj. interpelacje i zapytania
radnych ora odpowiedzi na nie.

Glos zabiera Pan Radny Franciszek Konopelski

Sktadam wniosek, aby Pan Starosta dostal takie same pobory jak jego
poprzedniczka, zrobcie wszystko w sprawie Starosty i wszystkich pracownikow.

Przewodniczacy Rady Pan Piotr Korczak

Czy ktos z panstwa radnych ma jeszcze jakies zapytan i interpelacji 1 zapytan
nie byto.

Ad.9
Przewodniczacy Rady Pan Piotr Korczak

Obecnie przechodzimy do kolejnego punktu tj. wolne wnioski i zapytania
radnych.

Whnioskow i zapytan nie byto.
Ad. 10

Przewodniczacy Rady Pan Piotr Korczak



W zwiagzku z wyczerpaniem porzadku obrad zamykam posiedzenie XVIII Sesji
Rady Powiatu w Ustrzykach Dolnych.

Protokotowata , Przewodniczacy Rady Powiatu
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